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План
мероприятий по противодействию коррупции 

в МБУ «Музей истории Башкирской организации ВОС» г. Уфы



5. Осуществление комплекса организационных разъяснительных и иных мер по вопросам 
противодействия коррупции (проведение семинара, технической учебы, индивидуальных 
консультаций)

ежеквартально Р.Р.Шаймухаметова

6. Ознакомление вновь принимаемых работников с законодательством о противодействии 
коррупции и локальными актами учреждения

в течение года Р.Р.Шаймухаметова

7. Осуществление регулярного контроля соблюдения внутренних процедур в течение года Р.Р.Шаймухаметова

8. Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличия и 
достоверности первичных документов бухгалтерского учета

в течение года Р.Р.Шаймухаметова

9. Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами, органами 
прокуратуры, иными государственными органами и организациями

в течение года (по 
мере 

необходимости)

Р.Р.Шаймухаметова

10. Сбор и обобщение информации содержащейся в теле-, радиопередачах и публикациях в 
средствах массовой информации о коррупционных факторах

по полугодиям Р.Р.Шаймухаметова

11. Представление информации о выявленных коррупционных правонарушениях в 
деятельности работников учреждения и принятых мерах по их устранению

в течение года Р. Р. Шаймухаметова

12. Анализ применения антикоррупционной политики ежегодно, до 30 
декабря

P.P. Шайму хам ето ва

Должность лица, ответственного
за профилактику коррупционных и иных правонарушений Р.Р.Шаймухаметова


